	Информация о типичных нарушениях, совершенных субъектами хозяйствования, выявленных по результатам контрольных мероприятий, проведенных в 1 полугодии 2025 года


	Нарушения
	Причины нарушений

	

















Нарушения при использовании бюджетных средств на оплату труда



	- принятие к зачету стажа работы в организациях, не являющихся бюджетными, при исчислении стажа работы в бюджетных организациях

	
	- начисление заработной платы работникам учреждения, работающим по совместительству (внутреннему) без заключения трудовых договоров и издания приказов о приеме на работу по совместительству

	
	-  оплата отпусков за ненормированный рабочий день за счет бюджетных средств при наличии внебюджетных источников

	
	-  необоснованное начисление доплаты за организацию работы в первичной профсоюзной организации учреждения

	
	- доплата за совмещение должностей (профессий рабочих), выполнение обязанностей временно отсутствующего работника рассчитывалась в процентах от оклада работника по основной должности, а не от оклада по должности, по которой производилось совмещение должностей (профессий рабочих) или выполнение обязанностей временно отсутствующего работника

	
	- установление инженеру-технологу, не имеющему квалификационной категории, оклада по 5-му разряду тарифной сетки вместо 4-го разряда

	
	- начисление и выплата надбавки за контракт, размер которой не определён контрактам

	
	- начисление и выплата заработной платы работникам учреждения за рабочее время, которое не совпадает с режимами работы структурных подразделений, в которых они работали

	
	- планирование и выплата расходов на оплату труда работнику учреждения производились с учетом второй квалификационной категории при ее фактическом отсутствии

	
	- нарушение порядка исчисления среднего заработка, сохраняемого в случаях, предусмотренных законодательством

	
	[bookmark: _GoBack]- необоснованное содержание штатных единиц дворников при отсутствии земельных участков

	
	- содержание сверхштатных единиц по профессиям «уборщик помещений» вследствие отсутствия объема работ, «рабочий по комплексному обслуживанию зданий и сооружений» вследствие завышения площади обслуживаемых зданий и сооружений


	
	- исчисление среднего заработка за время выполнения государственных и общественных обязанностей (курсы, командировки и др.), учитывая выплаты по результатам работы за год в составе начисленной заработной платы каждого месяца не в размере 1/12 от общей суммы, а в полном размере в месяце начисления, квартальные премии в полном размере в месяце начисления, а не в размере 1/3 от общей суммы


	
	-   оплата среднего заработка работникам, включенным в штатное расписание по бюджетной деятельности и имеющим выплаты из внебюджетных средств, полностью за счет средств бюджета вместо разделения его по источникам финансирования


	
	-  необоснованное начисление заработной платы работнику учреждения за счет средств бюджета, состоящего в штате по внебюджетной деятельности 

	
	-  начисление ежемесячной премии руководителю учреждения, установленной приказом вышестоящего государственного органа в процентах от оклада за дни нахождения в социальных отпусках без сохранения заработной платы


	
	- начисление ежемесячной премии работникам, к которым нанимателем применены меры дисциплинарной ответственности (объявлены замечание или выговор), что не предусмотрено действующим в учреждении положением о премировании


	
Нарушения при оплате расходов за коммунальные услуги
	- оплата расходов за электроэнергию и теплоэнергию по тарифам, предусмотренным для прочих потребителей, а не для бюджетных организаций

	Нарушения при оплате расходов на служебные командировки
	- возмещение расходов по проезду до места назначения без подтверждающих документов

	

Нарушения при оплате услуг связи
	- оплата услуг связи по платной подписке на сервис «Портал по изучению английского языка с МТС «Engster» и услуги «МТС Пресса», которые носят образовательный и информационный характер, и не связаны с выполнением служебных обязанностей


	


Нарушения при оплате расходов на содержание автотранспортных средств
	- списание горюче-смазочных материалов сверх установленных норм по причине применения установленного повышения расхода топлива в зимний период при положительной температуре воздуха

	
	- списание горюче-смазочных материалов с применением повышающего коэффициента при эксплуатации автомобилей в зимний период времени не к линейной норме расхода, а к норме расхода с учётом повышений


	




Нарушения при предоставлении в аренду (безвозмездное пользование, внаем) недвижимого имущества
	-  недовзыскание с арендаторов (ссудополучателей) арендной платы, стоимости коммунальных услуг и эксплуатационных расходов

	
	-  не включение ссудодателями расходов по подготовке системы отопления к отопительному сезону, по текущему ремонту кровли и других мест общего пользования, затрат на теплоснабжение и электроснабжение мест общего пользования, работу лифтов, а также не в полном размере предъявление расходов, связанных с содержанием обслуживающего персонала

	
	- не предъявление ссудополучателю к возмещению понесенные расходы по содержанию сторожей, принятых в штат учреждения для охраны территории, предназначенной для обслуживания объектов недвижимого имущества

	Нарушения при осуществлении расходов, связанных с приносящей доходы деятельностью
	- восстановление не в полном объеме косвенных расходов при оказании приносящей доходы деятельности




