	Информация о типичных нарушениях, совершенных субъектами хозяйствования, выявленных по результатам контрольных мероприятий, проведенных в 1 полугодии 2024 года


	Нарушения
	Причины нарушений

	

















Нарушения при использовании бюджетных средств на оплату труда



	- принятие к зачету стажа работы в организациях, не являющихся бюджетными, при исчислении стажа работы в бюджетных организациях

	
	- начисление компенсации на приобретение учебной и методической литературы всем педагогическим работникам (в т.ч. за период нахождения работников в социальных отпусках), в то время как следовало начислять только педагогическим работникам при условии работы не менее чем на 0,5 ставки, а за не полный отработанный месяц – пропорционально отработанному времени

	
	- выплата заработной платы за неотработанное время (совпадение времени работы по основному месту работы и совместительству)

	
	 - начисление и выплата единовременной выплаты на оздоровление не пропорционально отработанному времени, как следовало по локальному акту учреждения, а также от завышенного оклада 

	
	- необоснованное начисление и выплата доплаты за совмещение должностей и исполнение обязанностей временно отсутствующего работника от полной ставки по совмещаемой должности, при том, что отсутствующий работник работал на 0,5 ставки 

	
	- необоснованное начисление и выплата доплаты за замену (совмещение) должности воспитателя учреждения образования от оклада воспитателя с учетом стимулирующих и компенсирующих выплат вместо доплаты от оклада по совмещаемой должности без указанных выплат

	
	- необоснованное начисление и выплата надбавки молодым специалистам, получившим профессионально-техническое образование и направленным на работу в учреждение по соответствующей рабочей профессии, в то время как данная надбавка предусмотрена для молодых специалистов из числа выпускников, получивших высшее и среднее специальное образование, которым место работы предоставлено путем распределения (перераспределения), трудоустройства в счет брони, направления на работу (перенаправления на работу) в бюджетные организации сферы образования

	
	- установление специалистам и служащим стимулирующих и компенсирующих выплат, которые предусмотрены только для рабочих профессий

	
	- необоснованное начисление и выплата надбавки за характер труда категориям работников, которым она не устанавливается

	
	- установление учителям тарифных разрядов не в соответствии с присвоенными квалификационными категориями

	
	- выплата премий и оказание материальной помощи сверх размера планового фонда 

	
	- излишнее начисление и выплата премии работникам вследствие не снижения премии при объявлении им замечаний (снижение премии в таких случаях предусмотрено локальным актом учреждения)

	
	- нарушение порядка исчисления среднего заработка, сохраняемого в случаях, предусмотренных законодательством

	
	- сохранение среднего заработка за период предоставленного в связи с обучением социального отпуска при отсутствии направления нанимателя, договоров в сфере образования либо иных оснований

	
	- необоснованное содержание штатных единиц дворников при отсутствии земельных участков

	
	- содержание сверхштатных единиц по профессиям «уборщик помещений» вследствие завышения количества уборок в смену, «рабочий по комплексному обслуживанию зданий и сооружений» вследствие завышения площади обслуживаемых зданий и сооружений

	
	-содержание сверхштатных единиц по профессии «сторож» вследствие неправильного округления штатных единиц

	
	- содержание сверхнормативных штатных единиц бухгалтеров центров по обеспечению деятельности бюджетных организаций по причине завышения количества лицевых счетов, от которых зависит численность бухгалтеров

	
	- завышение численности педагога-психолога и педагога социального по причине завышения количества обучающихся

	
	- неверное установление кратного размера базовой ставки (водителям при управлении механическими транспортными средствами категории «В» установлен 5-й разряд работ вместо 4-го разряда и соответствующий ему кратный размер базовой ставки), (повару учреждения установлен 5-й разряд работ вместо 4-го разряда работ, соответствующего выполняемой согласно рабочей инструкции характеристике работ)

	
	- выплата за счет средств бюджета надбавок за высокие достижения в труде неосвобожденным председателям профсоюзных организаций за работу в первичных профсоюзных организациях 

	
	- установление надбавки за работу по контракту, а также дополнительного поощрительного отпуска за работу по контракту работникам, исполняющим обязанности специалистов, находящихся в отпуске по беременности и родам, в социальном отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет

	
	- перечисление на карт-счета работникам не начисленных им сумм заработной платы

	


Нарушения при оплате расходов на служебные командировки
	- оплата суточных специалисту, направленному на переподготовку в заочной форме получения образования в другой населенный пункт произведена не пропорционально продолжительности обучения в течение каждого учебного года

	
	- оплата проезда, не подтвержденного проездным билетом

	
	- возмещение расходов по найму жилого помещения без подтверждающих документов

	Нарушения при заключении и исполнении договоров, финансируемых полностью или частично за счет бюджетных средств
	- заключение договоров на приобретение товаров (работ, услуг), финансируемых полностью или частично за счет бюджетных средств, без проведения соответствующих процедур государственных закупок

	Нарушения при оплате текущего (капитального) ремонта зданий и помещений
	- включение в акты выполненных работ завышенной стоимости материалов, стоимости подрядных работ, выполнение которых не подтверждается списанием материалов для их выполнения

	
Нарушения при оплате расходов на содержание автотранспортных средств, транспортных расходов
	- содержание сверх установленного табелем положенности специального легкового автомобиля 

	
	- завышение норм расхода топлива

	
	- необоснованное списание горюче-смазочных материалов вследствие превышения лимита пробега специального легкового автомобиля

	Нарушения при предоставлении в аренду (безвозмездное пользование, внаем) недвижимого имущества
	- неполное предъявление арендаторам (ссудополучателям) к возмещению понесенных эксплуатационных расходов по переданным в пользование помещениям

	Нарушения при осуществлении расходов, связанных с приносящей доходы деятельностью
	- приобретение за счет средств бюджета расходных материалов и предметов снабжения, оплата текущего ремонта оборудования, инвентаря, зданий, используемого по внебюджетной деятельности.




