Примерный перечень документов (папок)  у заместителя руководителя предприятия  (специалиста) по идеологической работе

	1. 
	Нормативно-правовая база

	
	· Конституция Республики Беларусь, Директивы Президента Республики Беларусь, Декреты Президента Республики Беларусь, Программа социально-экономического развития Республики Беларусь, законы ”Аб палітычных партыях“, ”Аб грамадскіх аб’яднаннях“, другие нормативные акты, документы по основной деятельности, касающиеся идеологической работы; 

· устав организации, коллективный договор;

· должностная инструкция заместителя руководителя (ответственного) по идеологической работе;

· государственная символика Республики Беларусь и др.

	
	

	2. 
	Социальный паспорт предприятия  

	
	· профиль, структура, численность работающих;

· материалы по выполнению основных параметров социально-экономического развития предприятия; 

· социальная база;

· моральное и материальное поощрение членов трудового коллектива (положение и условия трудового соревнования) и др.

	 
	

	3. 
	Идеологическая работа на предприятии

	
	· План идеологической работы на год, в котором значатся основные общественно-политические мероприятия, значительные события, патриотическая, культурно-массовая и физкультурно-оздоровительная работа;

· информация о деятельности оргструктур общественных организаций (устав, лидер, количество первичек, членов, программная деятельность и др.), 
-        воспитательная работа в общежитиях;

-  отчеты о проделанной работе за предыдущие годы и др. 

	
	

	4. 
	Единые дни информирования 

	
	· приказ о создании ИПГ, составы информационно-пропагандистских групп;

· журнал учета работы ИПГ, тематические материалы;

· реагирование на поступившие в ходе ЕДИ предложения и критические замечания.

	
	

	5. 
	Работа со средствами массовой информации и подписная кампания

	
	· публикации о предприятии  (название СМИ, статьи, дата);
· материалы реагирования на критические выступления; 
· план организационно-практических мероприятий по подписке (на полугодие);

· контроль за ведомственной и индивидуальной подпиской; 

материалы по итогам подписки (квартал, полугодие). 


