 
УТВЕРЖДЕНО

                                            
Протокол заседания комиссии 
                                                      
по противодействию коррупции 
при государственном учреждении 

«Центр по обеспечению деятельности бюджетных организаций и государственных органов Чашникского района»


                       



«___» декабря 2025 г.  № __ 
 ПЛАН

работы комиссии по противодействию коррупции

при государственном учреждении «Центр по обеспечению деятельности бюджетных организаций и государственных органов Чашникского района»

на 2026 год

	№ п/п
	 Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные исполнители

	1. Вопросы, подлежащие рассмотрению на заседаниях комиссии по противодействию коррупции

	1.1.
	Об итогах инвентаризации материальных ценностей Центра и обслуживаемых организаций за 2025 год
	1 квартал
(март)

	Ковалевская Н.Н.

	1.2.
	О выполнении поставок продуктов питания в учреждения образования по заявкам. Выполнение денежных и натуральных норм питания
	
	Ерёмина Т.Н.
Клёс В.П.

	1.3.
	Об итогах работы комиссии по проведению процедур государственных закупок в Центре за 1 полугодие 2026 года
	2 квартал
(июнь)
	Белых В.Н.
Кобзев С.М.

	1.4.
	О направлении в командировки работников Центра. Осуществление расчета и оплаты командировок за 1 полугодие 2026 года
	
	Трубеко Е.В.
Зверева Е.М.

	1.5.
	О рациональном использовании бюджетных средств в целях экономии горюче смазочных материалов, запчастей для школьных автобусов
	3 квартал

(сентябрь)
	Царёнок Л.В.

Скабицкая Т.Л.

Жиданов В.А.

	1.6.
	О состоянии претензионно-исковой работы в Центре
	
	Кобзев С.М.

	1.7.
	О рациональном использовании бюджетных денежных средств при организации подвоза учащихся и воспитанников учреждений образования Чашникского района в 2026 году
	4 квартал

(декабрь)
	Соловьёва Е.А.


	1.8.
	О рассмотрении и утверждении проекта плана работы комиссии Центра на 2027 год
	
	Фоломина Е.С.

Шантур А.В.

	1.9.
	Проведение внеплановых заседаний комиссии с выносом на рассмотрение необходимых вопросов
	по мере необходимости
	комиссия   по противодействию коррупции

	2. Организационно-методические мероприятия:

	2.1
	Проведение информационно-разъяснительной работы по недопущению коррупционных проявлений среди членов коллектива
	в течение года
	Нычка А.Е.

	2.2
	Анализ состояния работы по профилактике коррупционных правонарушений
	в течение года

	Нычка А.Е.

	3. Организационно-практические мероприятия:

	3.1
	Обеспечение контроля за объемами и качеством выполненных работ  при проведении  капитального и текущего ремонта
	постоянно
	члены комиссии



	3.2
	Обеспечение контроля за оформлением дефектных актов и заданий на разработку сметной документации, за сроками и качеством проведения строительно-ремонтных объектов обслуживаемых организаций
	постоянно
	члены комиссии

	3.3
	Рассмотрение поступивших материалов органов прокуратуры, безопасности, внутренних дел, иных правоохранительных органов, содержащих информацию о нарушениях должностными лицами  законодательства в сфере борьбы с коррупцией
	по мере поступления 
	комиссия   по противодействию коррупции

	3.4.
	Рассмотрение писем и заявлений граждан с принятием необходимых мер по проверке  изложенных  конкретных фактов проявления коррупции в организациях
	по мере поступления 
	комиссия   по противодействию коррупции

	3.5
	Проведение проверок сигналов о фактах  противоправной деятельности должностных лиц, указанных в обращениях граждан
	по мере поступления
	члены комиссии

	3.6
	Проверка состояния трудовой и исполнительской дисциплины  
	 в течение года
	Нычка А.Е.

Фоломина Е.С.

	3.7
	Проверка соблюдения законодательства о государственных закупках
	в течение года

	Фоломина Е.С.
Кобзев С.М.

	3.8
	Проведение проверки организации и соблюдения в Центре порядка закупок товаров (работ, услуг) при строительстве
	в течение года
	Фоломина Е.С.
Кобзев С.М.

	3.9
	Контроль за состоянием дебиторской и кредиторской задолженностью
	постоянно
	Преснякова Н.А.

	 3.10
	Проверка списков на зачисление  денежных средств на карт-счета работников
	1 раз в квартал
	Преснякова Н.А.

	3.11
	Проверка остатков топлива транспортных средств Центра
	не реже 1 раза в квартал
	Ковалевская Н.Н.

	3.12
	Проведение контрольных мероприятий за организацией приема работников в строгом соответствии со штатным расписанием
	в течение года
	Фоломина Е.С.

	3.13
	Проведение мониторинга по выявленным излишкам и недостачам товарно-материальных ценностей и иных активов в ходе проведения инвентаризаций
	не менее 1 раза в год


	Ковалевская Н.Н.

	3.14
	Контроль за правильностью оформления и списания основных средств, за организацией постановки материальных ценностей на бухгалтерский учет, надлежащим хранением материальных ценностей и обеспечением их сохранности
	в течение года
	Ковалевская Н.Н.

	3.15
	Выявлять коррупционные риски, вносить предложения по их минимизации, устранению причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений, правонарушений, создающих условия для коррупции
	в течение года
	Нычка А.Е.

	3.16
	При приеме работника на работу запрашивать:

характеристику с предыдущего места его работы;
характеристику из государственной организации, являвшейся местом его работы в течение предшествующих пяти лет. В случае если таким местом работы являлось несколько государственных организаций, запрашивать характеристику по последнему из них
	при приеме на работу
	Бугрова В.А.

	3.17
	Контролировать содержание обязательств по ознакомлению с антикоррупционными ограничениями с учетом должностного положения конкретных лиц
	в течении года
	Кобзев С.М.

Шантур А.В.

	3.18
	Осуществлять контроль за порядком хранения, обработки и передачи персональных данных
	в течении года
	Кобзев С.М.

	3.19
	Осуществление мониторинга сообщений об установлении фактов коррупции в средствах массовой информации
	в течении года
	Кобзев С.М.

Шантур А.В.

	4. Информационно-разъяснительные мероприятия:

	4.
	Информирование коллектива об изменении в антикоррупционном законодательстве
	в течении года
	Кобзев С.М.

Шантур А.В.

	4.1
	Разъяснение законодательства, направленного на  укрепление дисциплины и порядка
	в течении года
	Нычка А.Е.

	4.2
	Проведение разъяснительной работы с работниками Центра в целях предупреждения распространения и влияния негативной информации, размещенной в сети Интернет, социальных сетях
	постоянно
	члены комиссии


Примечание, в течении года  могут проводиться дополнительные заседания комиссии по противодействию коррупции по решению председателя комиссии
Повестка заседания комиссии формируется в соответствии с планом и по решению председателя комиссии с указанием докладчика.

При подготовке к проведению заседания комиссии лица, определенные в качестве докладчиков, готовят материалы по вопросу, включенному в повестку заседания и представляют секретарю комиссии для внесения их председателю комиссии на ознакомление не позднее 3-х рабочих дней до дня проведения заседания.

Одновременно докладчиком (при необходимости) вносятся предложения секретарю комиссии в проект протокола заседания комиссии с указанием конкретного поручения, ответственного исполнителя (исполнителей), сроков исполнения, порядка контроля исполнения поручения. 
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