С 1 января 2009 г. в Республике Беларусь введено профессиональное пенсионное страхование (ППС) отдельных категорий работников, занятых в особых условиях труда или отдельными видами профессиональной деятельности (Закон Республики Беларусь от 05.01.2008г. №322-З  «О профессиональном пенсионном страховании»).
Профессиональному пенсионному страхованию с 1 января 2009 года подлежат женщины, работающие животноводами (операторами животноводческих комплексов и механизированных ферм) и свиноводами (операторами свиноводческих комплексов и механизированных ферм), выполняющие определенные виды работ (по перечню), а также работающие доярками (операторами машинного доения) (ст.5 Закона о профессиональном пенсионном страховании) по перечню учреждений, организаций и должностей для целей профессионального пенсионного страхования медицинских и педагогических работников (утвержден Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 9 октября 2008 г. №1490 «О вопросах профессионального пенсионного страхования»).
Работник подлежит ППС в случае включение рабочего места в перечень рабочих мест и занятости работника по трудовому договору на этом рабочем месте в течение полного рабочего дня, при этом контроль за выполнением всех условий занятости осуществляется ежемесячно.
Размер ежемесячной доплаты определяется работодателем. Размер доплаты не может быть менее суммы взноса на профессиональное пенсионное страхование за этого работника (для этой категории не менее 6% от начисленной заработной платы). Работодатель имеет право увеличить сумму доплаты.
досрочная профессиональная пенсия ранее общеустановленного пенсионного возраста (при соблюдении условий ст.11 Закона о ППС). Сумма выплачиваемой ежемесячно пенсии исчисляется путём деления суммы пенсионных сбережений на число месяцев до достижения общеустановленного пенсионного возраста.
дополнительная профессиональная пенсия по достижению общеустановленного пенсионного возраста (при соблюдении условий ст.17 Закона о ППС, дополнительно к пенсии по возрасту (ст.11 Закона о пенсионном обеспечении от 17.04.1992г. № 1596-ХII).
Пенсия устанавливается в размере БПМ ежемесячно. Период выплаты определяется исходя из пенсионных сбережений. При этом сумма пенсионных сбережений, превышающая 60 БПМ, может по желанию застрахованного лица быть выплачена единовременно.
Работник, подлежащий ППС специальный стаж которых (до 1 января 2009г.) отсутствует или составляет менее половины (10 лет) требуемого стажа для назначения пенсии за выслугу лет
Работник, подлежащий ППС специальный стаж которого до 1 января 2009г. составляет более половины (10 лет) требуемого стажа для назначения пенсии за выслугу лет
Пенсия за выслугу лет (согласно ст.12 Закона о пенсионном обеспечении от 17.04.1992г. № 1596-ХII).
При определении права учитывается профессиональный стаж (после 01.01.2009);
При назначении пенсии взносы, уплаченные на ППС в ФСЗН (после 01.01.2009г.) перечисляются для компенсации расходов на выплату этой пенсии.
профессиональная пенсия (согласно ст.11, 17 Закона о профессиональном пенсионном страховании от 05.01.2008г №322-З) 
Имеет право на получение ежемесячной доплаты  вместо ППС (согласно, Указа Президента Республики Беларусь №441 от 25.09.2013г "О некоторых вопросах профессионального пенсионного страхования и пенсионного обеспечения") 

